A rendelet elfogadasahoz
egyszeri tobbség sziikséges!
Nyilvanos iilésen targyalhato!

Porboly Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2024. majus 29-én tartandé képvisel6-testiileti
iilésére.

4. sz. napirendi pont
2023. évi belso ellendrzésrol szolo jelentés megtargyalasa

Eldterjeszté: Balogh Gyorgyi jegyzo
El6terjesztést készitette: Balogh Gyorgyi jegyz0, Mikoczi-Magyar Anita telepiilésgazda

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (3)-(4) bekezdése
alapjan a jegyzd koteles — a jogszabalyok alapjan meghatdrozott — belsd kontrollrendszert miikddtetni, amely
biztositja a helyi Onkormanyzat rendelkezésére allo forrdsok szabalyszerli, gazdasidgos, hatékony és
eredményes felhasznaldsat, valamint a jegyzd koteles gondoskodni - a belsd kontrollrendszeren beliil - a
bels6 ellendrzés mitkodtetésérol.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belsd ellendrzésérdl rendelkezd 370/2011. (XII. 31.)
Korm. Rendelet 49. § (3a) bekezdése szerint a jegyz6 a targyévre vonatkozo éves dsszefoglald ellendrzési
jelentést - a targyévet kovetden, legkésdbb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig - a képviseld-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

A belso ellendrzési feladatok 2023. évi ellatasara kiilsd szolgaltatoval kotottiink megbizési szerzodést.

Az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatd figyelembevételével késziilt
2023. évre vonatkozo éves ellendrzési jelentés az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a mellékletben foglalt 2023. évi dsszefoglald éves ellendrzési jelentés elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Porboly Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete .. /2024. (V.29.)
onkormanyzati hatarozata

Porboly Kozség Onkormanyzata 2023. évi osszefoglalé éves ellenérzési
jelentésrol

Porboly Kozség Onkorménxzat Képviselo-testiilete a hatarozat mellékletét
képezd, Porboly Kozség Onkormanyzata 2023. évi Osszefoglalo éves
ellendrzési jelentést megtargyalta €s a jelentésben foglaltakat elfogadja.

Hatarido: 2024. majus 31.
Felelds: Balogh Gyorgyi jegyz6
(a hatarozat megkiildéséért)



Melléklet a .... /2024. (.......) hatarozathoz
Porboly Kozség Onkormanyzata 2023. évi 6sszefoglalé éves ellenérzési jelentése

l. A belso ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan (Bkr. 48. § a.) pont.)

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl rendelkez6 370/2011. (XII. 31.)
Korm. Rendelet (tovabbiakban Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a Jegyzd a targyévre vonatkozo
Osszefoglald éves ellendrzési jelentést, — a targyévet koveten, legkésdbb a zarszamadasi rendelet
elfogadasaig — a képviselO-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

A jogszabaly szerint a jegyz0 koteles gondoskodni - a belsdé kontrollrendszeren beliil - a belsé ellendrzés
miikddtetésérdl az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatok és a nemzetkozi
bels6 ellendrzési standardok figyelembevételével.

A Bkr. 16.§ (1) bekezdése lehetdséget ad arra, hogy az Onkorményzat belsé ellenérzésével kapcsolatos
feladatok ellatasara kiilsé szolgéltatot vonjon be. Ezzel a lehetéséggel élve Porboly Kozség Onkormanyzata
szerzddést kotott kiilsd szolgaltatoval az Onkormanyzat belsd ellenérzési feladatainak ellatasara.

Az Onkormanyzat és a kiilsé szolgéltatd kozott 1étrejott megbizasi szerzédés alapjan a kiilsd szolgaltatd
ellatta a belsd ellendrzési vezetdi feladatokat is.

A belsé kontrollrendszer értékeléséhez kapcsolddoan, a Bkr. 11. § 2(a) bekezdésében elbirtak szerint, a
zarszamadasi rendelet tervezetével egyiitt kell beterjeszteni a Bkr. 1. szamu melléklete szerinti vezetdi
nyilatkozatot is, melyben a koltségvetési szerv vezetdje is értékeli a koltségvetési szerv belsod
kontrollrendszerének mindségét.

I/1 Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa.) pont).

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.)
Kormanyrendelet 49. § (1) bekezdés értelmében a belsd ellendrzési vezetd felelds az éves ellendrzési
jelentés Osszeallitasaért, amely a Bkr. 48. §- ban foglaltak, tovabba az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kozzétett modszertani Gtmutatd figyelembevételével késziilt.

I/1/a.) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése
Az Onkormaényzatnél a bels6 ellendrzés a Képviseld-testiilet altal jovahagyott 2023. évi terv szerint teljesiilt.

Az elvégzett, végrehajtott ellenorzés cime:
A szerzodéskotések rendje, a szerzodések tartalma, nyilvantartasa, elszamolasa.

A lefolytatott ellendrzésrdl késziilt jelentés Osszhangban volt az ellendrzés céljat meghatarozo ellendrzési
programmal. A jelentésben tett megallapitdsok megfeleléen alatdmasztottak voltak. A javaslatok
megfogalmazasakor figyelembe vette az ellendr a vizsgalt szervezeti egység miikodésére vonatkozo
sajatossagokat, torekedett érdemi és végrehajthato intézkedések megfogalmazasara.

I/1/b.) Az ellenérzések soran biinteto, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas, vagy hidnyossag gyanuja kapcsan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalasa.

Az ellendrzés olyan cselekményt, mulasztast vagy hidnyossdgot nem tart fel, amelyek kovetkeztében
biintetd, szabalysértési, kartéritési vagy fegyelmi eljaras kezdeményezését kellett volna megtenni.

I/2 A bizonyossagot ado tevékenységet elosegitd és akadalyozo tényezok bemutatasa (Bkr. 48. §
ab.) pont).

A belso ellendrzés kereteit vallalkozasi szerz6dés biztositotta, melynek idOkerete a sziikséges vizsgalatot
lehetdvé tette a célok elérésére, vagyis hogy a megéllapitasok megalapozottak legyenek. A vizsgélat soran
az ellendrzott munkatarsak konstruktiv hozzédéllasa és kozremiitkodése segitette az ellendrzések lefolytatasat,
akadalyok nem mertiltek fel a végrehajtas soran. Az ellendrzés gyakorlatdban hatékony a vizsgélat folyaman



torténd visszajelzés, amikor az érintett dolgoz6 mar folyamatdban hasznositja az ellenérzés észrevételeit,
javithatja a hibakat, potolhatja a hianyossagokat.

I/2/a.) A belso ellenorzési egység(ek) humanerdéforras ellatottsaga.

Az ellendrzési tervben szerepl6 feladatok ellatasdhoz sziikséges kapacités, rendelkezésre allt.

A Megbizott részérél a feladatot megfeleld szakértelemmel rendelkezd személy latta el. Megbizott
szolgaltato a szolgaltatast a koltségvetési szervnél és koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal belsd
ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a
koltségvetési szervek vezetdinek ¢és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaju kotelezd
tovabbképzésérol szold 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet 1. §-aban meghatarozott képesitési, szakmai ¢és
egyéb kovetelményeknek megfeleld szakemberek bevonasaval teljesitette.

A belsé ellenérzést végzd személy rendelkezik az Aht. 70. § (4) bekezdésében meghatarozott engedéllyel, a
kotelez6 tovabbképzési kotelezettségének (ABPE-II.) 2023. évben eleget tett.

I/2/b.) A belsé ellenorzési egység és a belsé ellenorok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. § alapjan).
A kiilsd ellendr megbizasa miatt a szervezeti és funkciondlis fliggetlenség természetszeriileg teljesiilt. A
belsd ellendr a tevékenységét a koltségvetési szerv vezetdjének, a Jegyzonek kozvetleniil alarendelve
végezte, jelentését kozvetleniil a Jegyzonek kiildte meg.
A belso ellenér nem vett részt a koltségvetési szerv operativ mikddéssel kapcsolatos feladatai ellatasaban,
az ellendrzéseket befolyastdl mentesen hajtotta végre.

1/2/c.) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. § alapj4n)

Az ellendrzés sordn a jogszabaly szerinti Osszeférhetetlenségre okot ado koriilmény nem meriilt fel, amely
akadalyozta volna az ellendrzés elfogulatlan végrehajtasat és intézkedést tett volna sziikségessé.

1/2/d.) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa.

Az ellendérzések végrehajtasat a Bkr. 25. §-dban foglalt ellendrzési jogok semmiféle korlatozasa nem
akadalyozta. Az ellen6rzott szerv az ellendr rendelkezésére bocsatotta a sziikséges informéaciokat,
dokumentumokat, az ellenér az ¢érintettekkel konzultdlhatott €s a szilikséges segitséget megkapta az
ellendrzések végrehajtasahoz.

1/2/e.) A belso ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezok.

A bels6 ellendrzés szamdara valamennyi dokumentéacidhoz és informacidhoz valo hozzaférés biztositott volt,
illetve a belsd ellendrzés végrehajtasat semmi nem akadalyozta.

Az ellen6rzott szerv vezetdi €s munkatarsai egyiittmiitkodésiikkel a belsd ellendrzési feladatok ellatasat
hatékonyan tdmogattak.

A Dbelsé ellenérzési munkahoz sziikséges targyi feltételeket a kiils6 szolgaltatd sajat keretei kozott
biztositotta.

1/2/1.) Az ellenérzések nyilvantartasa.
Az elvégzett belsd ellendrzésekrdl késziilt jelentést a kiilsd ellendr a Jegyzonek atadta, melyek az
Onkorményzati Hivatalnal keriiltek irattarba helyezésre.
A Bkr. 22. és 50.§ szerinti nyilvantartast a bels6 ellendr vezeti a szerzddés szerint és atadja a Jegyzonek az
év lezarasaval megorzésre.

1/2/g.) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

Porboly Kozség Onkormanyzata jogszabaly altal eldirt belsd ellenérzése a szabalyos, gazdasigos, hatékony
¢s eredményes munkavégzés érdekében a jelenlegi szervezet €s l1étszdm mellett a megbizasos formaban



biztonsdggal megoldhato, amennyiben az Onkormanyzat, illetve a hivatal tevékenységében,
feladatellatdsaban nem kdvetkezik be jelentdsebb valtozas a jovoben.

A kiils6 kapacitas biztositja a fiiggetlenséget, a Jegyzdvel valdo egyeztetés a tervben és a neki vald
beszamolés pedig biztositja a javaslatok hasznosuldsat a vezet6i intézkedések formajaban. Ezaltal segiti az
Onkormdanyzat tevékenységének szabalyszeriségét, jogszabalyoknak valé megfelelését, de ezen tul a
hatékonyabb és eredményesebb munkavégzést is.

Az ellendrzésekre vald felkésziilési tevékenység erdsithetd az ellendrzott szervezettel, szervezeti egységgel,
tevékenységgel kapcsolatos informaciok szélesebb kori gytijtése, kockazatok feltarasa, korabbi, vagy kiilso
ellendrzések tapasztalatainak megismerése terén.

Az ellenérzés modszereiben egyre szélesebb teret kell biztositani a dokumentum alapt vizsgalati
lehetoségeknek. Emellett célszerii fontos szerepet szanni az ellendrzolistak, teszt- és értékeld lapok,
kérddivek alkalmazasanak, valamint gondoskodni azok megbizhat6, szakszerl kitoltetésérdl az ellendrzott
szerv részErol.

Az Ellen6rzési Kézikonyv szabalyait sziikséges feliilvizsgalni, az aktualis valtozasokat atvezetni.

I/3 A tanacsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac.) pont).

A beszamolasi id6szakban kiilon felkérés nem tortént tandcsadd tevékenységre a vezetés, illetve a
munkatarsak részérdl a megbizas keretében, ilyen jellegli tevékenység csak az ellendrzéshez kapcsolodoan
folyt. El6fordult olyan javaslatok megfogalmazéasa a belsd szabalyzatok tartalmat, szerkezetét illetden,
amely a koltségvetési szerv miikodésének szabalyszeriiségét segitette.

1. A belso kontrollrendszer mikodésének értékelése ellenorzési tapasztalatok alapjan
(Bkr. 48. § b.) pont).

I1/1 A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba.)
pont).

A belsd ellendrzés 2023. évben nem tett a belsd ellendrzeési kézikonyv alapjan olyan ,.kiemelt” kategoriaba
tartoz6 megallapitast, amely azonnali intézkedést igényelt volna a vezetés részérdl.

Olyan tényre nem mutatott ra, amely megakadalyozza, hogy valamely tevékenység, funkcio vagy szervezeti
egység alapvetden eleget tegyen legfontosabb céljainak és célkitiizéseinek, olyan helyzetet nem tart fel,
amelyben a szervezet kockazati kitettsége jelentds.

A Bkr. 41. § (2) bekezdés értelmében, a belsd ellendr eleget tett azon kotelezettségének, mely szerint az
ellendrzési jelentésben objektiven szerepeltetni kell minden olyan lényeges tényt, pozitiv €s negativ
megallapitast, hianyossagot és ellentmondast, amely biztositja a vizsgélt tevékenységrdl szo6lo ellendrzési
jelentés teljességeét.

A belsé ellendrzés egyéb megallapitasai az alabbiakban foglalhaté 6ssze

»A szerzodéskotések rendje, a szerzodések tartalma, nyilvantartasa, elszamolasa” témakorben.
Porboly Kozség Onkormanyzatnal érvényesiilt, hogy az allamhaztartis szervezeteinek szerzédéskotése csak
kotelezettségvallalas forméajaban, az Aht. és az Avr. eléirasai alapjan kialakitott belsé eljarasi rend alapjan
teljesithetd.

A kotelezettségvallalas, mint a tervezett eldiranyzatok felhasznéldsara irdnyuld elsé intézkedés meglevd
fedezetre tortént. Az Avr. értelmében betartottak azon szabalyt, hogy a kotelezettségvallalas az arra jogosult
személy altal, irasban torténik. A bemutatott szerz6déseken nem tortént meg hidnytalanul a pénziigyi
ellenjegyzés. A szerzddésekhez az elbirasok szerinti indokolt esetekben csatoltak a szallitok, szolgaltatok
atlathatosagi nyilatkozatat. Ezekrdl a belsd szabalyzat eldirasai szerinti nyilvantartast vezették.



A szerzOdések, kotelezettségvallalasok nyilvantartasa a véletlenszerlien kivalasztott tételek alapjan az
integralt, szamitogépes program altal biztositott lehetéségeknek megfelelden, jogszabalyi eldirdsok szerint
tortént.

A szerzOdéskotés folyamataban, a nyilvantartas rendjében, valamint a teljesitések realizalasaban a belsd
kontrollok miikodése kielégitd. A gazdalkodasi jogkorok tekintetében sziikséges a felhatalmazasok
kiegészitése, pontositasa.

Eleget tettek az Avr. 56. § (2) bekezdésben foglalt eldirasoknak, miszerint a hatirozatlan idére vallalt
kotelezettség értékét a koltségvetési évben €s az azt kovetd harom éven keresztiil szarmazd fizetési
kotelezettségek osszegeként kell meghatarozni. Az iktatasi rendszerben biztositottdk az intézkedést igényld
iigyek elorehaladasanak nyomon kovetését, illetve az intézkedési hataridok betartdsanak monitoringjat.

I1/2 A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § bb.) pont)

A belsd kontrollrendszer kialakitdsa és miikodtetése az Onkormanyzat Jegyzdjének a feladata, akinek a
belsé kontrollrendszer fejlesztése soran figyelembe kell vennie az allamhaztartasi kiilsé ellendrzést és belso
ellendrzést végzo szervek altal megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat is.

Az elvégzett belso ellendrzésnek célja volt elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollok kiépitésének,
miikodésének jogszabalyoknak ¢€s szabalyzatoknak valdo megfelelését, a vizsgalt folyamatokkal
kapcsolatosan megallapitdsokat és ajanlasokat tenni, hozzajarulni a belsé kontrollrendszerek javitasahoz,
tovabbfejlesztéséhez.

I1/2/a.) A kontrollkornyezet értékelése

Belso szabalyzatok

A bels6 szabalyzatokat folyamatosan aktualizaltdk a kiilsd kornyezet valtozasaival 6sszhangban. A gyakori
valtozasok miatt a teljes naprakészség nehezen biztosithato.

Feladat-, és felelosségi korok

A szervezet rendelkezik a hatas-, jog- és felelsségi korok rogzitésére kiadott és rendszeresen aktualizalt
hataskori jegyzékkel. A teljes személyi dllomany munkakdri leirasokkal rendelkezik.

A folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa

A szervezet rendelkezik Belsd kontroll szabalyzattal, ugyanakkor az ellendrzési nyomvonal foként a
pénziigyi-szamviteli folyamatokat fedi le, az éves feliilvizsgalat nem minden esetben valosul meg.
Human-eroforras

A szervezet humdanerdforréds ellatottsaga €s az ellatandd feladatok nagysagrendje idonként és helyenként
vezetdi intézkedést is igényld fesziiltséget mutat.

Etikai értékek és integritas

A szervezeti struktira vilagos, altaldban egyértelmiien kialakitottak a feleldsségi-, hatdskori viszonyok,
feladatok. Az etikai értekeket az etikai kodex jeleniti meg az 4llomany szamara.

11/2/b.) Integralt kockazatkezelés

A kockazatok meghatarozasa és felmérése

A szervezet kialakitotta a kockazatok nyilvantartasat, elkészitették a kockazatok értékeléséhez az dsszesitést.
Azonban még nem teljes korli a kockdzatok meghatarozasa, feltarasa.

A kockazatok elemzése

Az ellendrzési nyomvonalban a szervezet tevékenységére jellemzd Osszes folyamatot fel kell tiintetni, amit
oly mértékben kell részfolyamatokra bontani, hogy az alapul szolgéaljon a kockézati tényezdk felmérésére és
a kockazatok elemzésére, kezelésére is.

A kockazatok kezelése

A megkezdett kockdzatelemzés értékeléseinek megfeleléen a kockazatok kezelését (a sziikséges
intézkedések megtételét, intézkedési tervek kidolgozasat) el kell majd végezni, a nyilvantartasokba be kell
vezetni.

A kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata

Evente legalabb egyszer értékelni kell a szervezetet érintd kockéazatokat.

Csalas, korrupcid, integritas



Az eldirt szabalyzatokkal rendelkeznek, mint az integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozd
bejelentésének fogadasarol és kivizsgalasarol szold szabalyzat, a szervezeti integritdst sértd események
kezelésének eljarasrendje.

I1/2/c.) Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek biztositasa, szdmos eldirt belsd szabalyzatban meghatarozott feleldsségek,
kontrollpontok, dontési pontok meghatdrozasaval és mindezek betartdsdval, a szabalyzatok gyakorlati
alkalmazaséaval torténik, legyen sz6 iranyitoszervi dontések meghozatalarol, vagy a szervezeten beliili
gazdasagi események szabalyszerii elszamolasaro1 (konyvvezetés, beszamolas).

M¢ég tennivalok vannak a szervezetek tevékenységeit lefedd ellendrzési nyomvonalak megalkotasaban,
amelyet minden egyes szervezeten beliil a tevékenység folyamataira, nem csak a pénziigyi folyamatokra
vonatkozoan tovabb kell bdviteni.

A szervezetek vezetdi kialakitottdk €s folyamatosan miikodtetik a folyamatba épitett elozetes, utdlagos €s
vezetdi ellendrzés rendszerét. Belsd szabdlyzatban szabalyoztdk a kotelezettségvallaldas, a pénziigyi
ellenjegyzés, a teljesités igazolasa, az érvényesités és az utalvanyozas rendjét, 6sszhangban az Aht. és az
Avr. eldirasaival, illetve a helyi sajatossagokkal.

A szervezetek adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzata, valamint az informatikai biztonsagi szabalyzat
felelosségeket az alkalmazottak munkakori leirdsa tartalmazza.

Kontroll stratégiak és modszerek

Az engedélyezési és jovahagyasi eljarasok, a feladat, hatds- és feleldsségi korok elhatarolasa rendezett, az
SZMSZ-nek megfeleld. A miiveletek, folyamatok, tevékenységek rendszerének folyamatos feliilvizsgélata
¢s korrigdlasa — a humaner6forrds elosztasat is beleértve - tdmogatja a minél hatékonyabb szervezeti
felépités és mikodeés kialakitasara valod torekvést.

A jelenleg hatalyban levé dokumentumok egymassal 0sszhangban vannak, de a jogszabalyi valtozasok miatt
gyakran sziikséges az dtdolgozasuk.

Feladatkorok szétvalasztasa

Az ellendrzési nyomvonal kidolgozésa soran figyelemmel kellett lenni a logikai sorrendre és a teljes
lefedettségre. A folyamatgazdak (felelosségi szintek) megjelolése olyan formaban is elfogadott, ha a
folyamat folyamatgazdédja nem az adott teriilet vezetdje. Az egyes teriileteken tevékenykednek beosztottak,
akik elvégzik az adott feladatokat (részfolyamatokat), ezekben az esetekben csak jovahagyoként jelenik meg
a vezetd. Az SZMSZ ¢és a belsd szabalyok a feladatkdroket nagyrészt megfelelden valasztjak szét (féként a
gazdalkodasi folyamatokban), de a szabalyozas és a fluktuacié miatti 6sszehangoltsag tobb esetben, iddben
elvalik egymastol.

A feladatvégzés folytonossaga

A feladatok elvégzésében a folyamatossag biztositott. Az (1j munkaerd belépésekor, amennyiben lehetséges
biztositjak az eldddel parhuzamos munkavégzést, és az ligyek atadas-atvételét.

11/2/d.) Informacié és kommunikacio

Informacié és kommunikacio

A szervezet informacios és kommunikacios rendszerének mukodtetése vezetoi értekezletek, kozvetlen
vezetdi informdcid tovabbitisa verbalis vagy elektronikus uton, napi munkakapcsolat segitségével
zokkendmentes, az igény ¢€s sziikség szerinti munkamegbeszélések, beszdmoltatasok a vezetdi és végrehajtoi
szintek k6zotti kommunikéciot eldsegitik, biztositjak.

A kiilsé szervekkel, személyekkel kapcsolatos informdcidszolgaltatasi és kommunikécios feladatokat,
eljarasrendet a kozérdekli adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének, a kotelezden kozzéteendd
adatok nyilvanossagra hozataldnak szabéalyzat tartalmazza. A jogszabalyban eldirt kozzétételi
kotelezettségek teljes korti teljesitése érdekében tovabbi vezetdi intézkedésekre van sziikség.

Iktatasi rendszer

A szervezethez érkezd ligyiratok, okmanyok tekintetében az archivalas és informacidaramlas szabalyozott és
ellendrizhetd, nyomon kovetheté modon, egyben papirtakarékosan torténik az ASP iktatasi rendszer
alkalmazasaval.



Hianyossagok, szabalytalansagok, korrupcio jelentése
A belsé ellendrzés 2023. évben nem tett megallapitast szabalytalansag miatt.

I1/2/e.) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring)

A szervezeti célok megvalositasanak nyomon kovetése

A Hivatalban és a szervezeteknél az operativ monitoring tevékenység meghatarozott rendszerességgel a
feladatok elvégzésére vonatkoz6 szamonkéréssel és beszamoltatassal valosult meg. Ez foképpen a feladatok,
hatarozatok, egyéb dontések végrehajtasdnak nyomon kovetésével biztositott. A folyamatba épitett eldzetes,
utolagos és vezetdi ellendrzések dokumentéldsara, a lehetséges kockazatok kisziirése érdekében nagyobb
figyelmet kell forditani.

A monitoring megvalosuldsanak részei a szervezetnél a vezetdi értekezletek, apparatusi értekezletek, kiilsd
allamhaztartasi ellendrzések.

A lezajlott kiilsé ¢és belsd ellendrzések jelentéseiben javasolt intézkedések végrehajtasanak elsd
kovetelménye az intézkedési tervek elkészitése, az intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetése.

A belso kontrollok értékelése

A koltségvetési szerv vezetdje minden €v elején a jogszabdlyi eldirasokkal Gsszhangban nyilatkozik a
kontrollrendszerek szabalyszerti, gazdasagos, hatékony és eredményes miikddtetésérol.

Belsé ellendrzés

Az utélagos monitoring tevékenység érvényesiilése a kiilso szakérto altal végzett belso elle-ndrzés keretében
biztositott volt. A fiiggetlen belsd ellendrzés a Képviseld-testiilet altal jovahagyott éves ellendrzési terv
alapjan, a hazai és nemzetkozi ellenérzési szabalyok, szakmai utmutatok alapjan latta el feladatait.

I11. Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § c.) pont.)

A belso ellendrzési jelentés a tapasztalatok alapjan megfogalmazott megallapitasokkal zarult.
Az ellendrzési jelentésben foglaltakat az érintettek elfogadtak, melyek kiilon intézkedési terv készitését nem
indokoltak.

Porboly, 2024. 03. 18.

A beszamolot készitette:
Dr. Kadar Andrasné
belso ellenorzési vezetod



